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ОБЩИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН  

 ЗА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ ПРЕЗ 2026 Г. НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА ГЪЛЪБОВО 
 

 

ЧАСТ І. ВЪВЕДЕНИЕ 

Годишният план за развитие на социалните услуги в община Гълъбово за 2026 г. е разработен на основание чл.38, ал.1 от Закона за 

социалните услуги и във връзка с чл.59, ал.1, чл.60 и чл.61 от Наредба за планирането на социалните услуги. 

С Наредбата за планиране на социалните услуги (НПСУ) се уреждат критериите за определяне на социалните и интегрираните здравно-

социални услуги на общинско и областно ниво и на максималния брой потребители на тези услуги, за които се осигурява изцяло ил и 

частично финансиране от държавния бюджет чрез включването им в Националната карта на социалните услуги. Последната е приета с 

Решение № 574 на Министерски съвет от 8 август 2024 г. В нея са включени социалните услуги на общинско, областно  и националн о ниво, 

за които ще се осигури изцяло или частично финансиране от държавния бюджет през 2026 г. Определен е и максималният брой потребители 

на всички социални услуги, за които се осигурява изцяло или частично финансиране от държавния бюджет.    

Приоритети:  

- Подобряване условията на живот и повишаване качеството на предоставените услуги за деца и възрастни.  

- Предоставяне на социални услуги, помощ и подкрепа на нуждаещите се в тяхната обичайна среда.  

- Ефективно социално включване, борба с бедността и участие в живота на обществото на всички уязвими групи.  

- Подобряване на достъпа до социални услуги за всички нуждаещи се деца, семейства и възрастни, и предотвратяване на рисковете за 

социално изключване Социалните услуги се предоставят при зачитане на човешкото достойнство, личния живот и основните човешки права 

на потребителите при равнопоставеност на отделните целеви групи.  

- Създаване на условия за социално включване/интегриране на максимален брой хора в неравностойно положение и уязвимите групи.  

Принципи и изпълнение на Плана: 

- осигуряване на лесен достъп до услугите; 

- осигуряване на комплексна подкрепа чрез различни дейности;  

- осигуряване на възможност за ефективно и ефикасно управление на услугите;  

- осигуряване на възможност за гъвкаво използване, насочване и управление на служителите, осъществяващи различните дейности;  

- осигуряване на висока ефикасност на средствата за финансиране на дейностите. 

Освен прилагането на основните принципи при определянето на начина на управление е целесъобразно при ситуирането на дейностите 

по чл.15 от ЗСУ същите да бъдат съобразени с досегашните опит и натрупана експертиза на персонала в съществуващите социални услуги, 

наличното материално обезпечаване, спецификите на целевите групи и изискванията на Наредбата за качеството на социалните услуги.   
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ЧАСТ II. СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 

ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2026 ГОДИНА 

СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩИНА ГЪЛЪБОВО 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

№ 

Социална услуга 

по ЗСУ съгласно 

Картата, която 

се предоставя 

на територията 

на общината и 

за която вече е 

осигурено 

финансиране от 

държавния 

бюджет - по 

дейности по чл. 

12 и чл. 15 от 

ЗСУ 

Адрес на 

предоставя

не 

Целева група 

Брой 

лица, за 

които е 

осигурен

а 

възможн

ост за 

ползване 

на 

социална

та услуга 

Промяна на броя на 

потребителите 

Социалнит

е услуги, 

чието 

предостав

яне се 

планира 

да бъде 

прекратен

о  

Новите социални услуги 

съгласно Картата Начин на 

предоставян

е 

/самостояте

лно или като 

комплекс от 

социални 

услуги/ 

Служители за 

извършване 

на дейностите 

по 

предоставяне 

на 

социалните и 

интегриранит

е здравно-

социални 

услуги 

съгласно 

Картата 

Увеличава

не 

Намалява

не 

Считано 

от: 

Брой 

потребите

ли 

Размер на 

финансовите 

средства за 

финансиране

то им 

МОБИЛНА ПРЕВАНТИВНА ОБЩНОСТНА РАБОТА (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА) 

1 

Мобилна 
превантивна 

общностна 
работа 

  Всички лица  
 

0        5  --  --  5 

Съгласно 
стандартите 

за 
делегираните 
от държавата 
дейности 

Самостоятел
но  0,5 щ. бр. 

Служител 
/Соц. 
Работник/ 

Мотиви:  Към момента няма обезпечени места от съществуващи СУ, в Анализа на потребностите на община Гълъбово е 
идентифицирана необходимост от 5 броя места, с оглед на което община Гълъбово предприема действия по създаване на 
нова СУ , която ще се предоставя самостоятелно, като се използват ресурсите на патронажната грижа и вече утвърдените в 
общността работещи услуги. 
 

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 

услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

ИНФОРМИРАНЕ И КОНСУЛТИРАНЕ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Информиране и 
консултиране 

 Гр. 
Гълъбово, 
кв. 
„Строител

 Пълнолетни 
лица с 
увреждания, 
възрастни хора 

0       10       ---       ---      10  Съгласно 
стандартите 
за 
делегиранит

Комплекс от 
социални 
услуги 

 0,5 Социален 
работник; 
1 мед. сестра; 
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“ № 50 в 
надтрудоспособ
на възраст. 
Всички деца в 

риск по смисъла 
на ЗЗД, деца с 
увреждания, 
родители и 
лица, полагащи 
грижи за деца 

е от 
държавата 
дейности 

Мотиви:  Към момента няма обезпечени места от съществуващи СУ, в Анализа на потребностите на община Гълъбово е 
идентифицирана необходимост от 10 броя места, с оглед на което община Гълъбово ще предприеме действия по създаване 
на нова СУ, която ще се предоставя в комплекс с услугите по чл. 15 от ЗСУ, като се използва вече преустроената сграда, 

съгласно стандартите за качество на СУ и ресурса на утвърдените в общността работещи услуги. 
 

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

ЗАСТЪПНИЧЕСТВО И ПОСРЕДНИЧЕСТВО (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1  Застъпничество 
и 
посредничество 

 Гр. 
Гълъбово, 
кв. 

„Строител
“ № 50 

 Пълнолетни 
лица с 
увреждания, 

възрастни хора 
в 
надтрудоспособ
на възраст. 

        0        8       ---        ---        8 Съгласно 
стандартите 
за 

делегиранит
е от 
държавата 
дейности 

Комплекс от 
социални 
услуги 

0,5 Социален 
работник; 
0,5 психолог; 

1 
Медиатор;  
Общо: 2 щ. 

бр. 

Мотиви: Към момента няма обезпечени места от съществуващи СУ, в Анализа на потребностите на община „Гълъбово“ 
услугата е декомпозирана, идентифицирана е необходимост от 8 броя места, с оглед на което община Гълъбово ще 
предприеме действия по създаване на нова СУ, която ще се предоставя в комплекс с услугите по чл. 15 от ЗСУ, като се 
използва вече преустроената сграда, съгласно стандартите за качество на СУ. 
 

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

ТЕРАПИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ  (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

 Терапия и 
рехабилитация 

 Гр. 
Гълъбово, 
кв. 
„Строител

“ № 50 

 Пълнолетни 
лица с 
увреждания, 
възрастни хора 

в 

       0  20     ---     ---       20 

 Съгласно 
стандартите 
за 
делегиранит

е от 

 Комплекс от 
социални 
услуги 

1 - 
Рехабилитато
р ; 
1 

Кинезитерап
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надтрудоспособ
на възраст. 
Всички деца в 
риск по смисъла 

на ЗЗД, деца с 
увреждания, 
родители и 
лица, полагащи 
грижи за деца 

държавата 
дейности 

евт; 
1 Логопед; 
1 Психолог 
0,5 Соц. 

Работник; 
0,5 Педагог 
1 Шофьор 
 
Общо:6 щ. 

бр. 

Мотиви: Към момента няма обезпечени места от съществуващи СУ, в Анализа на потребностите на община „Гълъбово“ 

услугата е декомпозирана, идентифицирана е необходимост от 20 броя лица, за които е осигурена възможност за ползване 

на услугата „Терапия и рехабилитация“, като ще се използва вече преустроена сграда, съгласно стандартите за качество на 
СУ. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 

услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

ОБУЧЕНИЯ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Обучения за 
придобиване 
на умения  

 Гр. 
Гълъбово, 
кв. 
„Строител

“ № 50 

 Пълнолетни 
лица с 
увреждания, 
деца с 

увреждания, 
родители и 
лица, 
полагащи 

грижи за деца 

     0     8       --      --     8  Съгласно 
стандартит
е за 
делегиран

ите от 
държавата 
дейности 

 Комплекс 
от социални 
услуги 

 0,5 Соц. 
Работник; 
0,5 
Педагог; 

1 Медиатор; 
1 
Хигиенист; 
 

Общо: 3 щ. 
бр. 

Мотиви:  Въз основа на изготвения Анализ на потребностите от социални услуги, Наредбата за планиране на социалните 
услуги, и в съответствие с изискванията за разработване на годишните планове за социалните услуги, считано от 
01.01.2026 г., се предвижда създаването на нова социална услуга – обучения за придобиване на умения за 8 потребителя, 
отговарящи на установените нужди на населението на Община Гълъбово. Предвижда се новата социална услуга да се 

предоставя в комплекс за социални услуги за различни групи от населението, за да се гарантира достъп до специализирана 
подкрепа за лица, изпитващи различни затруднения. Услугата ще се реализира при спазване на изискванията, заложени в 
стандартите за качество и критериите за тяхното изпълнение, съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги. 

Предприетите мерки са в съответствие с националните и местни приоритети и целят изграждане на устойчива, достъпна и 
ефективна мрежа от социални услуги в полза на общността. 
 

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
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услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

ДНЕВНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА С ТРАЙНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1  Дневна грижа  Гр. 
Гълъбово, 
кв. 

„Строител
“ № 50 

 Деца с 
увреждания, 
родители и 

лица, 
полагащи 
грижи за деца 
с увреждания 

   30     -- --      --    30  Съгласно 
стандартит
е за 

делегиран
ите от 
държавата 
дейности 

Комплекс от 
социални 
услуги 

 1 
Управител; 
1 

Соц. 
Работник; 
1  
Спец. 
Педагог; 
2 
Визпитатели 
2 
Детегледачи
; 

1 
Хигиенист; 
1 Шофьор; 

 
Общо: 9щ. 
бр.  

Мотиви: Въз основа на изготвения Анализ на потребностите от социални услуги, Наредбата за планиране на социалните 
услуги, и в съответствие с изискванията за разработване на годишните планове за социалните услуги, считано от 
01.01.2026 г., се предвижда специализираната социална услуга – дневна грижа за деца с трайни увреждания да се 
предоставя за 30 потребителя.  

Услуга ще се предоставя, като част от комплекс за социални услуги. Услугата ще се реализира при спазване на 
изискванията, заложени в стандартите за качество и критериите за тяхното изпълнение, съгласно Наредбата за качеството 
на социалните услуги. Планираните действия са в съответствие с националната и местната социална политика, насочени 

към създаване на устойчива, достъпна и ефективна мрежа от социални услуги, отговаряща на реалните нужди на 
общността. 

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 

услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

АСИСТЕНТСКА ПОДКРЕПА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

„Асистентска 
подкрепа“ 

Гр. 
Гълъбово, 
бул. 
„Републи

ка“ № 48 

 Деца и 
пълнолет ни 
лица с  
увреждания и 

хора в 

33  15  0  НП  48 

 в рамките 
на 
трансфер 
ите от 

държавн 

 самостояте
лно  
   

 25 
Социални 
асистенти 
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надтрудоспособ
на възраст 

ия бюджет 

Мотиви: В услугата Асистентска подкрепа има регистър с чакащи потребители, като понякога се налага да остават в чакащи 
няколко месеца до освобождаване на часове за ползване на услугата. 

 Поради нарастващия брой на застаряващото население и миграцията, все повече възрастни хора остават самотно живеещи 
и имат нужда от подкрепа за задоволяване на най-необходимите жизнени потребности в домашна среда. Необходимо е 
капацитетът на услугата да бъде завишен от 33 на 48 потребителя. 
 

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ИНТЕЛЕКТУАЛНИ ЗАТРУДНЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

 Резидентна 

грижа за 

пълнолетни 

лица с 

интелектуални 

затруднения 

 С. 
Априлово
, общ. 
Гълъбово 

Резидентна 

грижа за 

пълнолетни 

лица с 

умствена 

изостаналост  8  -- --  --   8 

 В рамките 
от 
трансфера  
на 
държавния
т бюджет 

 самостояте
лно 

1 управител 
1 социален 
работник 
1 асистент 
1психолог  1 
трудотерапе

вт 
1мед.сестра 
1 хигиенист 
 

Общо: 
7щ.бр. 

Мотиви: Въз основа на изготвения Анализ на потребностите от социални услуги не се предвижда промяна в броя на 
потребителите на социалната услуга през следващата година. 
Услугата ще се реализира при спазване на изискванията, заложени в стандартите за качество и критериите за тяхното 
изпълнение, съгласно Наредбата за качеството на социалните услуги. 
 

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ЛИЦА В НАДТРУДОСПОСОБНА ВЪЗРАСТ БЕЗ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 

 Резидентна 
грижа за 

възрастни 
хора в 
надтрудоспосо

Гр.Гълъбо
во 

Кв. 
„Строител
“ №50 

 Лица в 
надтрудоспосо

бна възраст 
без 
увреждания  

 40  --  --  --  40 

 В рамките 
от 

трансфера  
на 
държавния

 самостояте
лно 

1 управител 
1 

соц.работни
к 
1 
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бна възраст 
без 
увреждания-
РГВХ 

т бюджет рехабилитат
ор 
1 домакин 
3 мед.сестри 

3 фелдшери 
1 готвач 
1 пом.готвач 

1 работник 
подръжка 
1 раб.кухня 
5 санитари 

 
Общо: 
19щ.бр. 

Мотиви:  Въз основа на изготвения Анализ на потребностите от социални услуги не се предвижда промяна в броя на 
потребителите на социалната услуга през следващата година. Услугата ще се реализира при спазване на изискванията, 
заложени в стандартите за качество и критериите за тяхното изпълнение, съгласно Наредбата за качеството на социалните 

услуги. 
 

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

 
 
ЧАСТ ІІI. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ 

Годишният план за развитие на социалните услуги на територията на Община Гълъбово представлява стратегически документ, който 

отразява ангажимента на общината към изграждането на ефективна, достъпна и устойчива система от социални услуги, насочена към 

подобряване качеството на живот на уязвимите групи в обществото. 

Планът има за цел да осигури устойчиво и качествено предоставяне на социални услуги, отговарящо на реалните нужди на уязвимите 

групи от населението. Акцентът е поставен върху превенцията, терапията и рехабилитацията, децентрализацията и развитието на н ови и 

иновативни услуги, в съответствие с принципите за човешко достойнство, равен достъп и ефективност на деца и възрастни. 

 
Общинският годишен план за социалните услуги за 2026 г. на територията на Община Гълъбово е изготвен при спазване 

условията на чл. 62 от Наредбата за планирането на социалните услуги.  
   
Настоящия План за социалните услуги за 2026 г. на територията на община Гълъбово е приет от Общински съвет –  
Гълъбово с Решение № 320/26.08.2025 г. по Протокол № 35/26.08.2025 г. 
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ВАЖНО: 
Социалните услуги се класифицират според възрастта и нуждите на потребителите. Те могат да бъдат предназначени както за деца, така 
и за възрастни. В зависимост от конкретните нужди, услугите се предоставят на различни групи: всички деца, деца в риск по смисъла 
на Закона за закрила на детето, родители, осиновители, лица, полагащи грижа за деца, кандидати за осиновители и 

кандидати за приемни семейства; деца и пълнолетни лица с увреждания, пълнолетни лица в кризисна ситуация или с 
потребност за преодоляване на последици от такава ситуация; възрастни хора в надтрудоспособна възраст; лица, които 
полагат грижи за пълнолетни лица (чл. 14 от Закона за социалните услуги). Освен това социалните услуги включват и дейности за 

подкрепа на семействата и близките на потребителите. 
Социалните услуги се разделят на различни категории според основните им дейности (чл. 15 от Закона за социалните услуги). Те 
включват: информиране и консултиране, застъпничество и посредничество,  общностна работа, терапия и рехабилитация, обучение за 
придобиване на умения, подкрепа за придобиване на трудови умения, дневна и резидентна грижа, осигуряване на подслон, както и 

асистентска подкрепа.  
 
Забележка: 
Според спецификата на всяка община и съществуващите към момента социални услуги, се добавят или изтриват съответните колони и 
редове! 
 

Указание за попълване на таблиците: 
1. № по ред;  
2. Социална услуга по ЗСУ, която се предоставя на територията на общината и за която вече е осигурено финансиране от 

държавния/общинския бюджет - по дейности по чл. 12 и чл. 15 от ЗСУ – трансформирани съществуващите към момента социални 
услуги; 

3. Адрес на предоставяне на услугата; 
4. Целева група – съгласно чл. 14 от Закона за социалните услуги; 

5. Брой лица, за които е осигурена възможност за ползване на социалната услуга - трансформирани съществуващите към момента 
социални услуги; 

6. Промяна на броя на потребителите – увеличение/намаление; 

7. Социалните услуги, чието предоставяне се планира да бъде прекратено; 
8. Нови социални услуги, финансирани от държавния/общинския бюджет – брой потребители и размер на финансовите средства за 

финансирането им – планираните за създаване нови социални услуги за които е необходимо да бъде осигурена устойчивост след 

приключване на проектни дейности. По отношение на финансовите средства, ако няма прието РМС за стандартите за делегираните 
от държавата дейности се вписва – в рамките на трансферите от държавния бюджет; 

9. Начин на предоставяне - самостоятелно или като комплекс от социални услуги; 

10. Служители за извършване на дейностите по предоставяне на социалните и интегрираните здравно-социални услуги – брой и 
длъжности; 

 


