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ДО 

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

ГЪЛЪБОВО 

 

 

 

 

П Р Е Д Л О Ж Е Н И Е 
от г-жа Данаила Колева – Председател на временна комисия за изготвяне на проект за 

изменение и допълнение на Правилник за организацията и дейността на Общински  съвет – 

Гълъбово, неговите комисии и взаимодействието му с общинската администрация,  

създадена с решение № 29/19.12.2023 г. на ОбС 
 

Относно: Изменение и допълнение на Правилник за организацията и дейността на 

Общински съвет – Гълъбово, неговите комисии и взаимодействието му с общинската 

администрация  

 

Уважаеми дами и господа общински съветници, 

С решение № 29 от проведено на 19.12.2024 г. заседание, Общински съвет – Гълъбово 

избра временна комисия за за изготвяне на Проект на изменение на Правилник за 

организацията и дейността на Общински съвет – Гълъбово, неговите комисии и 

взаимодействието му с Общинската администрация в състав от пет общински съветници: г-жа 

Данаила Колева – Председател, г-н Георги Анастасов – Зам.Председател, г-н Даниел 

Димитров – Член, г-н Денислав Палазов – Член, г-н Теньо Тенев – Член 

Комисията изработи проект за изменение и допълнение на Правилника, след като обсъди 

и прие всяко едно от предложените изменения и допълнения по него. 

На заседанието, проведено на 04.01.2024 г. комисията единодушно прие окончателния 

проект на изменение и допълнение на Правилника за организацията и дейността на Общински 

съвет – Гълъбово, неговите комисии и взаимодействието му с общинската администрация, 

възложи на председателя на ОбС – Гълъбово да публикува Проекта при спазване 

изискванията на чл.26 ал.3 от ЗНА и предостави 30-дневен срок за предложения, мнения и 

становища по него, като след изтичане на този срок, възложи на председателя на ВрК, от 

името на комисията, да изготви доклада с мотиви и да внесе за обсъждане от Общински съвет 

– Гълъбово предложение за приемане на изменение и допълнение на Правилник за 

организацията и дейността на Общински съвет – Гълъбово, неговите комисии и 

взаимодействието му с общинската администрация. 

Проектът на Правилника е изготвен при следните МОТИВИ: 

На основание чл.21, ал.3 от Закона за местно самоуправление и местна администрация, 

Общинският съвет приема правилник за организацията и дейността на общинския съвет, 

неговите комисии и взаимодействието му с общинската администрация. В тази законова 

разпоредба са изложени и основните причини, които налагат приемането на такъв правилник. 

С този нормативен акт колективният орган урежда правилата, които ще спазва при своята 

работа и по които ще взаимодейства с общинската администрация. 

При изработване на проекта са взети предвид измененията и допълненията в нормативни 

актове,  вкл. ЗМСМА и новият Закон за противодействие на корупцията в сила от 06.10.2023 

г., недостатъците  и несъвършенствата на правилника, действащ до момента. Търсено  е  

взаимодействие и синхронизиране с нормативните  актове от по-висока  степен. Запазват се 
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разпоредбите му, утвърдени  в практиката и съответстващи на законите в Република България. 

Направен е систематичен анализ, въз основа на който  актът в някои части е преструктуриран, 

въведени са и нови норми. В настоящия проект нормите са по-добре изяснени, 

систематизирани и подредени. Целта е да се постигне по–голяма яснота на нормативния акт и 

да се улесни неговото прилагане. Подредбата на нормите следва процесите, които протичат в 

работата на съвета от самото  начало (структуриране, ръководство, внасянето на предложения 

за решения, постоянни комисии и др.) до техния край (обявяването на приетите актове).  

Цели, които се поставят с предложения Проект и очаквани резултати: 

В резултат на приемане на Проекта относно изменения и допълнения на Правилника за 

организацията и дейността на Общински съвет - Гълъбово, неговите комисии и 

взаимодействието му с общинската администрация се очаква да се подобри организацията и 

работата на съвета. Новите изменения на нормите, както и съобразяването им със законите в 

България, ще доведат до законосъобразното провеждане на заседанията на Общински съвет – 

Гълъбово, както и ще се създаде финансова стабилност, чрез икономии на средства, които 

биха послужили за финансиране на обществени и социални инициативи в общината. 

Финансови и други средства, необходими за прилагане на новия правилник. 

Прилагането  на  новите изменения  не са  свързани с  изразходването  на финансови  

средства  от бюджета на  общината. За правилното им прилагане е необходимо добра 

вътрешна организация на служителите в звеното по чл. 29а от ЗМСМА, ефективно използване 

на материалната база и добра организация 

Очаквани резултати от прилагане на новата уредба, включително финансовите резултати  

Очакваните резултати са да бъде обезпечено непрекъсването на дейността на общинския 

съвет и упражняване на конституционното право на гражданите да участват в местното 

самоуправление чрез избраните общински съветници в състава на общинския съвет. 

Анализ на съответствие с правото на Европейския съюз. 

Настоящият проект е подзаконов нормативен акт и съответствието му с правото на 

Европейския съюз е предопределено от синхронизирането на действащото българско 

законодателство с регламентите и директивите, относими към тази материя. Проектът е 

разработен в съответствие с Европейската харта за местно самоуправление. (Ратифицирана със 

закон, приет от 37-о Народно събрание на 17.03.1995 г. - ДВ, бр. 28 от 28.03.1995 г.,издадена от 

Министерството на регионалното развитие и благоустройството, обн., ДВ, бр. 46 от 6.06.2000 г., в 

сила от 1.09.1995 г). Тази харта е документът, подчертаващ необходимостта от отчитането в 

правните актове на всички особености на местните структури с оглед задоволяването на 

потребностите на населението по места чрез ефективно местно самоуправление. Доколкото 

настоящият проект на измененията в Правилника е с предмет на подзаконов нормативен акт, 

който подлежи на издаване на основание чл. 21, ал. 3 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация от Общински съвет като орган на местното самоуправление, то 

приложими са разпоредбите на Европейската Харта за местно самоуправление. 

Проектът на изменение и допълнение на Правилника и мотивите за изготвянето му са 

публикувани на 08.01.2024 г. на интернет страницата на Община Гълъбово – сектор 

„Общински съвет“. На основание чл.26 ал.3 от Закона за нормативните актове и чл.77 от 

Административно процесуалния кодекс, заинтересованите лица имаха възможност в 30-

дневен срок от публикуването да направят писмени предложения и да изразят становища, 

които да депозират в деловодството на  Общински съвет – Гълъбово или изпратени на е-mail: 

obsavet.galabovo@gmail.com. 

В срока, посочен по-горе предложения и становища не са постъпили. 

Предвид изложеното, от името на ВрК, създадена с реш.№ 29/19.12.2023 г., предлагам на 

Общински съвет – Гълъбово, да вземе следното 

 

Р Е Ш Е Н И Е  
 

На основание чл.21 ал.3 от ЗМСМА, Общински съвет – Гълъбово, реши: 
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Изменя и допълва Правилника за организацията и дейността на Общински съвет – 

Гълъбово, неговите комисии и взаимодействието му с общинската администрация, както 

следва: 

1. В чл.3 ал.4 – думите „Районна прокуратура Гълъбово“ се заменят с “Районна 

прокуратура Стара Загора – Териториално отделение Гълъбово“.  

2. В чл.10 ал.6 т.3 – след „30 работни дни“ се допълва „и допълнителен платен годишен 

отпуск за ненормиран работен ден в размер, определен с решение на ОбС“. 

3. Изменя чл.23, както следва: 

3.1. В ал.2 – думите „в размер на 55% от средната брутна работна заплата на 

общинската администрация“ се заменят с „в размер на 20.00 лв. общо.“ 

3.2. В ал.3 – думите „в размер на 45.00 лв. по ЗМСМА“ се заменят с „в размер на 10 % от 

възнаграждението по ал.2“, а думите „в размер на 90.00 лв. по ЗМСМА“ се заменят с „в 

размер на 20 % от възнаграждението на ал.2“. 

3.3. Изменя ал.5, като същата придобива следния вид: „Основание за изплащане на 

възнагражденията  по ал.2 е представянето на писмена справка, издадена от Председателя 

на общинския съвет, в съответствие с присъствените списъци и данни от протоколи от 

заседанията на общинския съвет и неговите комисии. Общинският съветник не получава 

възнаграждение, ако не е участвал в заседанията на съвета и неговите комисии през 

съответния месец.“ 

3.4. Изменя ал.8, като същата придобива следния вид: „Общинският съветник може да 

бъде командирован с негово съгласие за изпълнение на функциите му, като му се изплащат 

командировъчни пари за пътни, дневни и разходи за нощувки от общинския бюджет, 

съгласно действащите към момента нормативни документи за командироването в 

страната и чужбина. Председателят на общинския съвет представя документите на 

кмета на общината, който издава заповед за командироване. 

4. В чл.29 ал.2 т.5 думите „ЗПКОНПИ /Закон за противодействие на корупцията и за 

отнемане на незаконно придобито имущество“ се заменят със „ЗПК /Закон за 

противодействие на корупцията“. 

5. В чл.42 ал.3 думите „в размер на 20 на сто от средната брутна работна заплата на 

общинската администрация за съответния месец“ се заменят с „в размер на 10 лв.“. 

6. Създава се нов § 5 със следния текст: „§5. Измененията и допълненията в настоящия 

Правилник, направени с решение № .........../...........2024 г., влизат в сила от ............2024 г. 

 

 

 

 

 

С Уважение: 

 

ДАНАИЛА КОЛЕВА 

Предс.ВрК, създ. с реш.№ 29/19.12.2023 г. 
 

ЖД/ 


